
*  =  Ffigwr is yn welliant 

Atodiad 1- Mesurau  

 

Plant a Phobl Ifanc - Y Cynghorydd Gareth Thomas  

 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Disgyblion a 

Chynhwysiad 

Nifer o waharddiadau parhaol yn ysgolion cynradd yn y 

flwyddyn academaidd  

- 0.00 3.00 Bodlon gweld 

gostyngiad* 

Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Disgyblion a 

Chynhwysiad 

Nifer o ddisgyblion a waharddwyd yn barhaol yn yr uwchradd 

yn ystod y flwyddyn academaidd  

4.00 4.00 3.00 Cynnal* Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Disgyblion a 

Chynhwysiad 

Canran presenoldeb yn ysgolion cynradd yn y flwyddyn 

academaidd 

94.30 95.10 I’w 

gadarnhau 

Cynnal Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Disgyblion a 

Chynhwysiad 

Canran presenoldeb disgyblion mewn ysgolion uwchradd yn y 

flwyddyn academaidd 

93.60 94.2 94.7 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran disgyblion 16 oed sydd yn ennill y Dangosydd Pynciau 

Craidd (Gradd C neu uwch mewn Cymraeg/Saesneg, 

Mathemateg a Gwyddoniaeth) 

- 57.35 60.50 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran disgyblion 16 oed sydd yn ennill trothwy lefel 1 neu 

gyfatebol (5 gradd A*-G) neu gyfatebol 

- 97.01 97.22 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran disgyblion 15 oed sydd yn ennill trothwy lefel 2 (5 

gradd A*-C) neu gyfatebol 

- 81.55 87.70 Cynnal Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran y bobl ifanc 16-18 oed nad ydynt mewn addysg, 

gwaith neu hyfforddiant 

- 3.00 1.70 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 
Canran yr holl ddisgyblion (gan gynnwys y rhai sydd yng 

ngofal awdurdod lleol); a sydd mewn unrhyw ysgol a gynhelir 

gan awdurdod lleol, a hwythau'n 15 oed ar y 31 Awst 

blaenorol ac sy'n gadael addysg orfodol, hyfforddiant neu 

ddysgu seiliedig ar waith heb fod ganddynt gymhwyster allanol 

a gymeradwywyd 

- 0.00 0.08 Cynnal Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Gwella 

Ysgolion 

Canran y disgyblion a aseswyd ar ddiwedd Cyfnod Allweddol 

3, mewn ysgolion a gynhelir gan yr awdurdod lleol, ac sy’n 

cyrraedd y Dangosydd Pynciau Craidd fel y penderfynir gan 

asesiadau athrawon 

- 85.40 89.11 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran y disgyblion a aseswyd mewn ysgolion a gynhelir gan 

yr awdurdod lleol sy’n cael Asesiad Athrawon yn y Gymraeg 
(iaith gyntaf) ar ddiwedd Cyfnod Allweddol 3 

- 90.10 81.20 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Cyfartaledd y sgor pwyntiau  ar gyfer disgyblion sy’n 15 oed 

ar y 31 Awst blaenorol mewn ysgolion a gynhelir gan yr 

awdurdod  lleol 

- 378.20 616.00 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran y disgyblion 15 oed ar y 31 Awst blaenorol a 

gyflawnodd trothwy lefel 2+ yn cynnwys gradd A-C* TGAU 

mewn Cymraeg  mamiaith neu Saesneg a Mathemateg 

- 58.00 61.10 Gwelliant Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Gwella 

Ysgolion 

Canran y disgyblion enillodd lefel 3 da neu uwch yn CA2 a 

gafodd Asesiad Athro yn y Gymraeg iaith gyntaf ar ddiwedd 

CA3 (11-14oed) 

- 95.60 94.10 Cynnal Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Ysgolion Cyfran o’r arian cyfalaf Rhaglen Ysgolion yr Unfed Ganrif ar 

Hugain sydd wedi’i gymeradwyo yn llawn 

- -  Gwelliant 

sylweddol 

Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 

Ysgolion Canran y llefydd gweigion (cyfunol) yn Ysgolion y Sir Cynradd 

25.95 

Uwchradd 

31.41 

Cynradd 

25.99 

Uwchradd 

28.88 

Cynradd 

22.80 

Uwchradd 

31.60 

Cynnal Mesur Blynyddol 

(Chwarter 3) 
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Plant a Phobl Ifanc (gan gynnwys Gwasanaeth Ieuenctid a Hamdden) – Y Cynghorydd Mair Rowlands 

 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Ieuenctid Nifer o achrediadau mae pobl ifanc yn eu derbyn drwy’r 

gwasanaeth 

- - 930.00 Bodlon gweld 

gostyngiad 

Mesur Blynyddol 

Cymunedau 
Iach 

Nifer o ymweliadau i ganolfannau hamdden fesul 1000 y pen 
o’r boblogaeth 

- 1206 1341 Bodlon gweld 
gostyngiad 

Mesur Blynyddol 

Cymunedau 

Iach 

Canran Adennill Gweithredol Canolfannau Hamdden - - - Gwelliant Mesur Blynyddol 

Cymunedau 

Iach 

Canran o ddefnyddwyr canolfannau hamdden sy’n fodlon 

hefo’r gwasanaeth 

- - 77% Gwelliant Mesur Blynyddol 

Cymunedau 

Iach 

Canran y plant sy’n 11 oed ac wedi cyrraedd Safon y 

Cwricwlwm Cenedlaethol ar gyfer ymarfer corff 

- 80% 78% Gwelliant Mesur Blynyddol 

Cymunedau 

Iach 

Canran Plant yn mynychu 20 sesiwn 5x60 neu fwy - - 23% Gwelliant Mesur Blynyddol 

Cymunedau 

Iach  

Nifer o blant a phobl ifanc sy’n cymryd rhan mewn 

cystadlaethau gweithgareddau awyr agored sirol, rhanbarthol a 

chenedlaethol 

- - - Newydd Mesur Blynyddol 

Gweithredol Canran o gynadleddau achos lle bu glywed llais/barn y plentyn 

 

- 81% 83% Cynnal Ch1 – 81% 

Derwen – 

Integredig 

Cynllun Trosiannol wedi ei gytuno ar gyfer plant anabl yn 16 

oed  

- 100% 100% Cynnal Ch1 – 100% 

Adnoddau Cynllun llwybr clir wedi ei gytuno ar gyfer plant mewn gofal 

 

- 100% 100% Cynnal Ch1 – 100% 

Gweithredol Canran y plant sy’n derbyn gofal ar 31 Mawrth  sydd wedi 

cael tri lleoliad neu fwy yn ystod y flwyddyn  

4.4% 4.9% 6.2% Cynnal Ch1 – 2.7% 

Gweithredol Canran y gofalwyr ifanc y mae’r Gwasanaethau Cymdeithasol 

yn ymwybodol ohonynt a gafodd eu hasesu  

100% 100% 100% Cynnal Ch1– 100% 
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Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Adnoddau Canran y plant cymwys, perthnasol a phlant a fu’n berthnasol 

sydd wedi cael cynghorydd personol wedi’i ddyrannu iddynt 

 

- 100% 100% Cynnal Ch1– 100% 

Diogelu a 

Ansawdd 

Canran yr adolygiadau plant sy’n derbyn gofal wedi eu cynnal 

o fewn amserlen statudol yn ystod y flwyddyn  

75.4% 94.3% 93.8% Cynnal Ch1 – 91.90% 

Gweithredol Canran y plant sy’n derbyn gofal yn ystod y flwyddyn a 

chanddynt Gynllun Addysg Personol o fewn 20 diwrnod ysgol 

i dderbyn gofal eu ymuno ag ysgol newydd yn ystod y 

flwyddyn  

50.9% 86.5% 82.1% Gwelliant Dim wedi adrodd 

Gweithredol Canran yr ymweliadau statudol a phlant sy’n derbyn  gofal 

oedd fod i gael eu cynnal yn ystod y flwyddyn a’u cynhaliwyd 

yn unol a’r rheoliadau  

81.3% 83.7% 89% Gwelliant Ch2 – 88.2% 

Adnoddau Canran y bobl ifanc oedd yn arfer derbyn gofal ac mae’r 

awdurdod mewn cysylltiad a nhw, ac yn gwybod eu bod yn 

derbyn addysg, hyfforddiant neu sy’n gweithio pan yn 19 oed 

 

35.7% 66.7% 52.9% Gwelliant Ch1 – 50% 

Gweithredol Canran y plant cymwys, perthnasol a phlant a fu’n berthnasol, 

a chanddynt gynlluniau llwybr yn ôl yr angen  

100% 100% 100% Cynnal Ch1 – 100% 

Gweithredol Cyfradd y plant a gafodd eu trafod mewn goruchwyliaeth, lle 

rhoddwyd ystyriaeth i niwed arwyddocaol (ac y cofnodwyd yr 

ateb) 

100% 100% 100% Bodlon gweld 

gostyngiad 

Ch1 – 100% 

Gweithredol Canran yr asesiadau risg a gafodd eu cyflwyno i Gynadleddau 

Achos a oedd yn cael eu hystyried yn rhai oedd yn dangos 

ansawdd wrth wneud penderfyniadau  

97% 95% 98% Cynnal Ch1– 99.11% 

 

Cefnogi 

Teuluoedd a 

Rhiantu 

Canran y cynnydd a wnaed gan deuluoedd yn dilyn ymyrraeth 

y Tim o Amgylch y Teulu a Gyda’n Gilydd  

- 15.00%  30.8% Cynnal Ch1– 31.9% 

  



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur- diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Blynyddoedd 

Cynnar 

Asesiad Schedule of Growing Skills (SOGS) 2 oed. Canran 

Plant Dechrau’n Deg yn cyrraedd eu norm neu yn uwch nai 

norm datblygiadol  

- 66.00 58.00 Gwelliant Dim wedi adrodd 

Blynyddoedd 

Cynnar 

Asesiad Schedule of Growing Skills (SOGS) 3 oed. Canran 

plant Dechrau’n Deg yn cyrraedd eu norm neu yn uwch nai 

norm datblygiadol  

- 57.00 57.00 Gwelliant Dim wedi adrodd 

Blynyddoedd 

Cynnar 

Canran presendoldeb plant yn y gofal plant 2 oed Dechrau’n 

Deg  

- 84.00 82.00 Gwelliant    Dim wedi adrodd 

Blynyddoedd 

Cynnar 

Nifer o’r pecynnau cymorth uwch rhiantu sy’n arwain at 

deithio pellter cadarnhaol  

- 57.00 38.00 Gwelliant Dim wedi adrodd 

 

 

Y Gymraeg - Y Cynghorydd Dyfrig Siencyn 

 

Nodir fod gwaith yn parhau i fynd yn ei flaen i ddatblygu pwrpas a mesurau cysylltiedig ar gyfer rhai o’r gwasanaethau a nodir yn y tabl isod ac o 

ganlyniad awgrym ar gyfer themau posibl ar gyfer mesurau arfaethedig a gynigir mewn nifer o achosion. Byddwn yn cadarnhau'r geiriad tefynol 

ar gyfer y mesurau yn yr adroddiad perfformiad nesaf.   

 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Uned 

Hyrwyddo Iaith 

 

Uned yn ystyried cynnig mesur syml o gyflawni 

ymrwymiadau’r Cynllun Strategol yn y maes. 

 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Uned 

Hyrwyddo Iaith 

Canran yr ysgolion uwchradd sydd wedi sefydlu gwaelodlin o 

ddefnydd cymdeithasol pobl ifanc Blwyddyn 7 o’r Gymraeg 

- - - Gosod 

Gwaelodlin 

Mesur newydd – 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Uned 

Hyrwyddo Iaith 

Canran cyrff cyhoeddus Gwynedd a Môn sydd wedi 

mabwysiadu diffiniad safonol o weithlu dwyieithog 

- - - Gosod 

Gwaelodlin 

Mesur newydd – 

trefniadau yn cael eu 

gosod 
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Cyngor Effeithiol ac Effeithlon - Y Cynghorydd Peredur Jenkins  

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf - 

Chwarter 1  

Archwilio 

Mewnol 

Canran o’r archwiliadau dilyniant sydd yn derbyn barn 

“Derbyniol” neu well 

- 80.00 80.95 Cynnal - 

Archwilio 

Mewnol 

Canran archwiliadau’r cynllun archwilio sydd yn barod i’w 

cyflwyno i’r Pwyllgor Archwilio am eu bod unai gydag 

adroddiad terfynol wedi ei ryddhau, neu wedi eu cau 

- 8.41 (Ch1) 8.25 (Ch1) Cynnal 11.11 

Archwilio 

Mewnol 

Nifer y Safonau Archwilio ble ceir cydymffurfiaeth lawn yn ôl 

adolygiad Swyddfa Archwilio Cymru o’r gwasanaeth 

- 10.00 10.00 Cynnal Mesur Blynyddol 

Archwilio 

Mewnol 

Canran o’r archwiliadau mewnol sydd yn cyrraedd barn “B” 

neu well 

- 75.00 80.30 Bodlon 

gweld 

gostyngiad 

71.43 

 

Budd-daliadau Datblygu trefniadau ar gyfer cydymffurfio efo cynlluniau yr 

Adran Gwaith a Phensiynau (DWP) pan fydd Credyd 

Cynhwysol yn cael ei gyflwyno yng Nghwynedd rhwng Medi a 

Thachwedd 2015, gan gynnwys hyfforddiant addas i staff a 

chydymffurfiaeth â thelerau’r Cytundebau Partneriaeth 

Cyflenwi. 

- Do Do Cynnal Do 

Budd-daliadau Yr amser (nifer dyddiau) a gymerir i brosesu hawliadau 
newydd am  Fudd-daliadau Tai a Budd-daliadau'r Dreth 

Gyngor 

- 21.77 15.23 Cynnal *  16.07 

Budd-daliadau Yr amser (nifer dyddiau) a gymrwyd i brosesu digwyddiadau o 

newid mewn Budd-daliadau Tai a Budd-daliadau'r Dreth 

Gyngor 

- 5.20 3.62 Cynnal *  6.55 

Cyflogau Canran y cyflogau a brosesir ac a delir i gyfrifon banc yr 

unigolion ar amser 

- 100.00 100.00 Cynnal 100 
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Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf - 

Chwarter 1  

Cyflogau Canran o’r gweithwyr sy’n cysylltu ynglyn â gwasanaeth yr 

Uned Gyflogau 

- 0.12 0.15 Cynnal * 0.14 

Cyflogau Canran o’r gweithwyr sy’n cysylltu ynglyn â'r broses talu 

cyflogau, o fewn holl adrannau eraill y Cyngor 

- 0.29 0.51 Cynnal * 0.24 

Cyflogau Yn dilyn dileu pwynt 7 ar raddfeydd cyflog y Cyngor, angen 

gweithredu'r newidiadau angenrheidiol fydd yn effeithio ar 

gyflog 1,061 o bobl, neu 1,781 o swyddi 

- - Newydd Newydd 100 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Llwyddiant i gadw o fewn y gyllideb - -0.14 0.18 Cynnal * Mesur Blynyddol 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Cynhyrchu adroddiadau monitro ariannol chwarterol i’r 

Rheolwyr Cyllidebau, Grŵp Arweinyddiaeth, Arweinyddion 

Portffolio, Cabinet a Phwyllgor Archwilio 

- Ia Ia Cynnal Ia 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Cynhyrchu a chwblhau Cyllideb y Cyngor yn flynyddol ac yn 

unol â’r amserlen benodol a phenodedig i gyrraedd y camau 

allweddol angenrheidiol 

- Ia Ia Cynnal Ia 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Cwblhad o’r Cyfrifon Terfynol a’r gofynion perthnasol i 

gynhyrchu Datganiad o’r Cyfrifon Drafft a sicrhau 

cymeradwyaeth o’r Datganiad o’r Cyfrifon terfynol 

- Do Do Cynnal Do 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Bodlonrwydd Adrannau a Gwasanaethau hefo'r gwasanaeth a 

chefnogaeth cyllid a chyfrifeg a dderbynnir 

- 4.30 4.32 Cynnal Mesur Blynyddol 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Bodlonrwydd y Grwp Arweinyddiaeth hefo'r gwasanaeth 

cyllid a chyfrifeg a roddir i'r Cyngor yn gorfforaethol 

- 4.10 4.00 Cynnal Mesur Blynyddol 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Cwblhau Datganiad o'r Cyfrifon ar gyfer y tri Cyd-Bwyllgor y 

mae Cyngor Gwynedd yn arwain arnynt (o ran yr ochr 

Gyllid) ac hefyd ar gyfer y pedwar Harbwr. Cynhyrchu 

Datganiad o'r Cyfrifon Drafft a sicrhau cymeradwyaeth o'r 

Datganiad o'r Cyfrifon terfynol 

- Do Do Cynnal Do 
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Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf - 

Chwarter 1  

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Gwirio a monitro perfformiad cynlluniau arbedion a thoriadau 

y Cyngor 

- Do Do Cynnal Do 

Cyllid a 

Chyfrifeg 

Arbedion sydd wedi eu gwireddu fel rhan o'r Strategaeth 

Ariannol yn y flwyddyn ariannol 

- 2,938,149.00 2,453,799.00 Cynnal 3,135,096.00 

Incwm Gwerth holl ddyledion amrywiol dros 6 mis oed ac eithrio 

taliadau gohiriedig a dyledion a gyfeirwyd am weithrediad 

pellach i wasanaethau eraill 

- 1,244,224.00 926,532.00 Gwelliant * 900,122.00 

Incwm Cyfradd casglu dyledion gordaliadau budd-dal a godwyd o 

fewn y flwyddyn ariannol ynghyd a balansau dyledion a 

godwyd yn y blynyddoedd blaenorol 

- 11.32 (Ch1) 13.00 (Ch1) Cynnal 11.36 

Risg ac 

Yswiriant 

Amddiffyn budd ariannol y trethdalwr: canran o hawliadau 

atebolrwydd cyhoeddus a wadwyd (setlwyd am £0) gan yr 

Uned 

- 65.50 76.80 Cynnal 72.50 

Risg ac 

Yswiriant 

Amddiffyn budd ariannol y trethdalwr:canran o hawliadau 

atebolrwydd cyhoeddus a wadwyd (setlwyd am £0) gan yr 

Yswirwyr 

- 82.70 79.10 Cynnal 81.40 

Risg ac 

Yswiriant 

Canran o adrannau sydd â chofrestr risg gyfredol yn ei le. - 100.00 100.00 Cynnal Mesur Blynyddol  

Risg ac 

Yswiriant 

Gweithgareddau ac adnoddau wedi eu hamddiffyn: canran y 

risgiau sydd wedi eu lliniaru i gategori risg is 

- 61.90 58.80 Cynnal Mesur Blynyddol 

Taliadau 

Credydwyr 

Canran yr anfonebau a dalwyd o fewn 30 diwrnod (ar draws 

y Cyngor)  

- 94.00 94.00 Cynnal 93.00 

Taliadau 

Credydwyr 

Canran yr anfonebau sydd wedi’u paratoi (ar draws y Cyngor) 

yn barod ar gyfer eu talu o fewn 14 diwrnod o dderbyn yr 

anfoneb daladwy 

- 77.00 78.00 Cynnal 76.00 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran yr argaeledd rhwydwaith - 99.70 99.96 

(Cronnus) 

Cynnal 99.80 
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Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf - 

Chwarter 1  

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran yr argaeledd Safle We Cyhoeddus - 99.77 99.68 

(Cronnus) 

Cynnal 99.97 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran o staff a oedd yn fodlon neu'n fodlon iawn gyda’r 

gwasanaeth sy’n cael ei roi gan y gwasanaeth Technoleg 

Gwybodaeth 

- - - - Mesur newydd – 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran o staff a oedd yn fodlon neu'n fodlon iawn gyda 

cyfarpar Technoleg Gwybodaeth sy’n cael ei ddefnyddio 

- - - - Mesur newydd – 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Cyfartaledd sgor bodlonrwydd defnyddwyr gyda’r Ddesg 

Gymorth 

- 4.73 4.80 Cynnal 4.80 (allan o 5) 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran y ceisiadau am wasanaeth sydd wedi eu cau yn y 

cyfnod yn erbyn y nifer sy'n cael eu hagor 

- - 98.65 Cynnal 103.02 

Technoleg 

Gwybodaeth 

Canran o systemau datblygol gan yr uned sydd wedi cwrdd â 

gofynion y cwsmer 

- - Heb Adrodd Cynnal Mesur Blynyddol 

Trethi Cyfradd Casglu Treth Cyngor yn y Flwyddyn Gyfredol - 30.49 (Ch1) 30.55 (Ch1) Cynnal 30.53 

Trethi Cyfradd Casglu Blwyddyn Gyfredol Trethi Annomestig - 29.00 (Ch1) 28.64 (Ch1) Cynnal 28.76 

Trethi Cyfanswm dyledion wedi eu dileu yn y tymor hir (3 mlynedd) 

fel canran o’r cyfanswm godwyd ar y cyfrifon tros yr un 

cyfnod 

- 0.46 0.52 Cynnal * 0.47 
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Nodir fod gwaith yn parhau i fynd yn ei flaen i ddatblygu pwrpas a mesurau cysylltiedig ar gyfer rhai o’r gwasanaethau a nodir yn y tabl isod ac o 

ganlyniad awgrym ar gyfer themau posibl ar gyfer mesurau arfaethedig a gynigier mewn nifer o achosion.  Byddwn yn cadarnhau’r geiriad 

terfynol ar gyfer y mesurau yn yr adroddiad perfformiad nesaf. 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf - 

Chwarter 1  

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Adnoddau 

Dynol 

Nifer o ddyddiau o absenoldebau salwch y pen.   

 

1.95 (Ch1) 2.05 (Ch1) 1.89 (Ch1) Gwelliant* 2.02 

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Adnoddau 

Dynol 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur y nifer o achosion o 

gwynion, disgyblaethau, diswyddiadau salwch sy’n arwain at 

wrandawiad pwyllgor apêl o ystyried y nifer o achosion yr 

ymdrinir â hwy.   

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Gwasnaeth 

Ymgynghorol 

Adnoddau 

Dynol 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur i ba raddau mae’r 

gwasanaeth a ddarperir wedi helpu rheolwyr a staff yn eu rôl 

o gyflawni er budd pobl Gwynedd 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Gwasanaeth 

Cefnogol 

Canran holl staff Gwynedd wedi derbyn hyfforddiant Lefel 1 

mewn amddiffyn a diogelu 

 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Gwasanaeth 

Cefnogol 

Canran o staff sy’n gweithio’n uniongyrchol gyda phlant, pobl 

ifanc ac oedolion bregus sydd â gwiriad ‘Disclosure and 

Barring Service’ (DBS)’ cyfredol h.y. o fewn y tair blynedd 

diwethaf 

 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

  



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Iechyd, 

Diogelwch a 

Llesiant 

Damweiniau difrifol  6(Ch1) 3(Ch1) 0(Ch1) 

 

 

 

 

Gwelliant* 0 

Gwasanaeth 
Ymgynghorol 

Iechyd, 

Diogelwch a 

Llesiant 

Damweiniau sy’n disgyn o dan ofynion adrodd RIDDOR 19(Ch1) 21(Ch1) 14(Ch1) Gwelliant* 0 

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Iechyd, 

Diogelwch a 
Llesiant 

Nifer y damweiniau a adroddir arnynt ar draws y Cyngor  671(Ch1) 608(Ch1) 706(Ch1) Cynnal 670 

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Iechyd, 

Diogelwch a 

Llesiant 

Nifer o ymgyrchoedd hybu iechyd 15 17 11 Cynnal 18 

Gwasanaeth 

Ymgynghorol 

Iechyd, 

Diogelwch a 

Llesiant 

Canran o staff sydd angen gwyliadwriaeth iechyd sydd wedi ei 

dderbyn 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Dysgu a 

Datblygu 

Canran o staff (sampl) sy’n teimlo bod y ddarpariaeth dysgu 

yn eu helpu i roi Gwasanaeth gwell i bobl Gwynedd (Ateb: 

Ydi/Na) 

- - - Sefydlu 

gwaelodlin 

84.7 



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Dysgu a 

Datblygu 

Canran o reolwyr (sampl) sy’n teimlo bod y ddarpariaeth 

dysgu yn helpu eu staff i roi Gwasanaeth gwell i bobl 

Gwynedd (Ateb: Ydi/Na) 

- - - Sefydlu 

gwaelodlin 

92.3 

Dysgu a 

Datblygu 

Canran o Aelodau (sampl) sy’n teimlo bod y ddarpariaeth 

dysgu yn eu helpu i gyflawni eu rôl i roi Gwasanaeth gwell i 

bobl Gwynedd (Ateb: Ydi/Na) 

   Sefydlu 

gwaelodlin 

100 

 

Cyngor Effeithiol ac Effeithlon – Y Cynghorydd Dyfrig Siencyn 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Uned 

Gyfathrebu ac 
Ymgysylltu 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur a yw’r cyhoedd yn 

derbyn gwybodaeth amserol, dealladwy a pherthnasol gan 
Gyngor Gwynedd  

 Rhowch sgôr allan o 10. Beth fyddai yn codi eich sgôr i 

10? 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 
gosod 

Uned 

Gyfathrebu ac 

Ymgysylltu 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur a yw uwch reolwyr yn  

fodlon gyda’r gefnogaeth y maent wedi ei dderbyn gan yr 

Uned Gyfathrebu ac Ymgysylltu i weithredu eu cynllun 

cyfathrebu / ymgysylltu?  

 Rhowch sgôr allan o 10.  Beth fyddai yn codi eich sgôr i 

10? 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Uned 

Gyfathrebu ac 

Ymgysylltu 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur a yw staff yn teimlo 

eu bod yn derbyn gwybodaeth amserol, dealladwy a 

pherthnasol gan y Cyngor yn ganolog am weithio i’r Cyngor a 

datblygiadau o fewn y sefydliad. 

 Rhowch sgôr allan o 10.  Beth fyddai yn codi eich sgôr i 
10? 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Uned 

Gyfathrebu ac 

Ymgysylltu 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur a yw Cynghorwyr o’r 

farn fod newyddlen Rhaeadr yn darparu gwybodaeth amserol, 

dealladwy a pherthnasol, a’i fod yn eu cefnogi i gyflawni eu 

dyletswyddau yn effeithiol. 

 Rhowch sgôr allan o 10.  Beth fyddai yn codi eich sgôr i 

10? 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Tîm Cynllunio 

Strategol a 

Perfformiad 

Canran o’r swm a hawliwyd drwy’r Cytundeb Canlyniadau 

 

100% 100% 100% Cynnal Mesur blynyddol 

Uned Cyfieithu Adran yn ystyried cynnig casgliad posibl o'r canlynol: 

 Dychwelyd gwaith yn brydlon 

 Barn defnyddwyr ar ansawdd gwaith ysgrifenedig 

 Barn defnyddwyr ar ansawdd gwaith cyfieithu ar y pryd 

 Maint y gwaith a gyflawnir 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Uned 

Prosiectau 

Adran yn cynnig mesur y pwrpas trwy gyfuniad o ddau fesur 

(ansoddol a meintiol), sef: 

 Canran o brosiectau, sydd yn cael cefnogaeth y pwl 
prosiectau sydd wedi cyflawni eu pwrpas yn nhermau 

amcanion, amser a chost 

 Bodlonrwydd Cwsmer – Bwrdd Prosiect, Arweinydd 

Prosiect, Uwch Gyflenwr, Uwch Ddefnyddiwr 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

  



*  =  Ffigwr is yn welliant 

Gwasanaeth Mesur - diffiniad 2012-13 2013-14 2014-15 Cyfeiriad 

Uchelgais 

Gwybodaeth 

Ddiweddaraf  

Uned Ymchwil 

a Dadansoddeg 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur a yw’r cymorth a 

ddarparwyd i gydweithwyr wedi eu helpu i gael budd i bobl 

Gwynedd. 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

Uned Ymchwil 

a Dadansoddeg 

Adran yn ystyried sefydlu mesur i fesur os yw cydweithwyr 

yn teimlo’n fwy hyderus i ddefnyddio gwybodaeth a 

thystiolaeth erbyn hyn. 

- - - - Mesur newydd- 

trefniadau yn cael eu 

gosod 

 

 


